ORCAMENTO RETIFICATIVO 2021

DA SANTA CASA DA
MISERICORDIA DE ALFEIZERAO
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1 - Introdug3o ?

Para cumprimento das regras contabilisticas, a Mesa Administrativa da Santa Casa da 4
Misericordia de Alfeizerdo vem submeter a apreciagéo, discussdo e votacdo da Assembleia
Geral de Irmdos o Orgamento Retificativo de 2021, o qual, em conformidade com o %

Compromisso da Santa Casa da Misericordia de Alfeizerdo, incorpora o Parecer do Conselho
Fiscal.

A necessidade do Orcamento Retificativo resulta do facto da previséo de receitas para 2021 ter @
um desvio superior a 15% relativamente ac Orgamento inicial. .

Assim, as receitas inicialmente previstas para 2021 tinham em conta a ocupagio completa do
32 Bloco no final de 2021, o que infelizmente ndo veio a acontecer devido ao atraso das obras
e do respetive licenciamento.

2 — Andlise Econdmico — Financeira

O resultado liquido previsto para 2021 apresenta um valor negativo de 79.418,82 € o que,
comparativamente ao inicialmente previsto, significa um agravamento de 119.475,85 €.

Salienta-se que o resultado liquido previsto para 2021 é substancialmente melhor que o obtido
em 2020, o qual apresentou um valor negativo de 122.309,59 €, verificando-se assim um
ganho de 42.890,77 €.

Apesar de todos os contratempoes {atraso das obras, Pandemia Covid 19 e aumento do salério
minimo em 4,72%), o resultado previsto para 2021, acaba por ser o melhor resultado da
Instituicdo desde 2017.

2.1 — Receitas

As receitas previstas para 2021, apresentam um desvio de 18,73% relativamente 3s receitas
inicialmente orgamentadas, sendo que do orcamento inicial constava um volume de receitas
de 1.504.175,74 € e a receita prevista é de 1.222.441,10 €.

2.2 — Despesas
As despesas previstas para 2021, apresentam um desvio de 11,08% relativamente as despesas

inicialmente orcamentadas, sendo que do orcamento inicial constava um volume de despesas
de 1.464.118,71 € e a despesa prevista é de 1.301.859,92 €.




Demonstracdo de Resultados Previsionais

Conta|Descri¢do Orgamento Orgamento Desvio (€)  |Desvio {%)
retificativo
inicial 2021 (A} |2021 (B} (B-A)
61 Custo das mercadorias vendidas e das 187 310,59 138 113,51| -49 197,08 -26,26
matérias consumidas
62 Fornecimentos e servigos externos 218 728,79 200 897,43 -17 831,36 -8,13
63 Gastos com o Pessoal 768 727,39 779664,04| 10 936,65 1,42
64 |Gastos de depreciagdo e de 212 491,94 712 713,71 -34,22
amortizagdo 139778,23
69 |Juros 76 500,00 34072,04| 4242796 -55,46
68 Outros gastos 360,00 9334,67 8 974,67 249296
65 Imparidades de divida 0,00
Provisdes
Total de despesas 1464 118,71| "1.301.859,92| -162 258,79 -11,08
0,00
72 |PrestagBes de servigos 1074 270,17 690961,23| -383 308,94 -35,68
75  |Subsidios, doagdes e legados a 379 717,27 71 140,44 18,74
exploragdo 450857,71
78 Outros rendimentos e ganhos 50 188,30 79208,24| 2901994 57,82
79 Juros 2,92 2,92
76 Reversdes 1411,00 1411,00
Total de receltas 1504 175,74] 1222 441,10 281 734,64 -18,73
0,00
Resuitado Liquido 40057,03 -79418,82| -119 475,85 298,26
EBITDA 329048,97 94431,45| -234 617,52 -71,30
EBIT 116557,03 -45346,78| -161 903,81 ~-138.91
Cash flow 252548,97 60359,41( -192 189,56 -76,10

Alfeizerdo, 19 de novembro de 2021

A Mesa Administrativa
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Demonstragdo de Resultados Previsionais de Investimentos - 2021

5.
=,

B~ o (6)(A5) | Desvn (%)
istudos ¢ Proetos 362850 1 722,00 1906,50 5254
Obras ( Orcamento 993,766€ + fva = 1. 222330,13€) MT73304 26711980 18061414 513
(Obrzs. ( Desvios ao Oreamenty - 116,591,7€) 116 391,70 116.591,70 10,00
Eng para scompachamenta obea 215250 215250 106,00
AVACIAQS BON 5827248 33 130
Juros Firanciamesito & Conslrugao 3385444 17986,92 1586754 26,87
Equipamento ¢ mobilizio { Orcamentos 120.000€) 120000,00 79693,25 40306,75 35
Loucas, Leacois, Edredons, Toalhas, TV para quartos, Recheio Capela 50 060,00 50000,00 108,00
Reparagan Edificko Anligo (Jigacao Com novo espago) 79450,00 3035598 4909402 5179
Licenciamentos ANEFC 6000,00 [ 1494 4 850,05 80,83
Total I_rlmtimmlu — 456 300,37 520110,7 53,65
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Plano de Atividades e Or¢camento para 2022

1 - Introducio

Para cumprimento do estabelecido na alinea e) do nimero 1 do artigo 27 do Compromisso, a
Mesa Administrativa da Santa Casa da Misericdrdia de Alfeizerdo vem submeter a apreciacéo e
deliberacdo da Assembleia Geral de Irmdos o Plano de Atividades e Or¢camento para o ano de
2022.

0 Plano de Atividades e correlativo orgamento que agora se apresentam, foram elaborados
numa otica plurianual e de continuidade ao nivel das metodologias e dos critérios seguidos nos
Planos adotados nos anos anteriores, refletindo a consolidagdo da estratégia de
desenvolvimento para esta Instituigdo e mantendo os mesmos objetivos de solidariedade, com
respostas que procuram ir de encontro as necessidades atuais do ser humano.

A realizacdo do Plano de Atividades para o ano de 2022 ocorre num contexto da atual
Pandemia Covid 19, em gue o Piano de Atividades podera ter de ser alterado quase
diariamente.

E imprescindivel assegurar a continuidade na dinamizagio das respostas sociais e refletir, em
conjunto, em novas respostas de forma a fazer face as problematicas atuais, embora com a
necessaria preocupagdo em assegurar a sustentabilidade financeira desta Instituigdo.

Continuar-se-a a privilegiar a criacdo de parcerias, acordos € protocolos, quer com 0s
Ministérios do Emprego e da Solidariedade Social, quer com outras Instituigdes, Cadmara
Municipal de Alcobaca, Unido das Misericdrdias Portuguesas, Associagdes, Instituigdes
Particulares de Solidariedade Sccial, etc.

Continuara a ser prioridade desta Instituicdo promover a formacdo de profissionais de forma a
disporem de mais conhecimentas, sensibiliza¢do e certificagdo necessarias ac bom
desenvolvimento de agdes de apoio socizal destinados a idosos e comunidade em geral, bem
como a colaborar com as Universidades e Escolas de Formagao na formagdo de alunos
estagidrios e com o Centro de Emprego na admissdo e formagdo de Estagios Profissionais.

Dando continuidade ao apoio sacial que prestamos, pretende-se apostar na qualidade dos
servicos e das respetivas instalag8es, pelo que a persisténcia na concretizacdo dos objetivos
estabelecidos serd o caminho gue nos propomaos percorrer.

Os ohjetivos da Santa Casa da Misericérdia para 2022 com caricter de cantinuidade s3o:

s Assegurar a sustentabilidade econdmico-financeira da Instituicao.

s Continuar a investir na aplicagao dos Modelos de Avaliagio da Qualidade das
Respostas Sociais, desenvolvidas pelo 1SS, |P (Processos Chave}.

e Continuar a Implementar o sistema de Gestéo da Qualidade tendo em vista a sua
certificagdo pelo referencial ISO 9001,2015.

« Continuar a assegurar uma rigorosa gestdo dos recursos existentes (humanos e
materiais).

s Continuar a investir na qualificacéo dos nossos profissionais, a qual serd monitorizada
por esquemas de avaliagio da sua eficacia e eficiéncia, bem como de esquemas de
avaliagéo de desempenho.
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Estes grandes objetivos serdo desdobrados em metas ou pequenos objetivos para cada um
dos processos e valéncias da nossa Instituigéo, tendo sempre como foco a melhoria das
nossas Respostas Sociais ac mais baixo custo interno. o

Nic obstante ser um documento revelador de intengdes, constitui um compromisso da Mesa
Administrativa torna-lo credivel, sendo um documento orientador para o préximo ano 2022.

2 — SERVICO DE APOIO DOMICILIARIO

0 Servigo de Apoic Domicilidrio (SAD) tem capacidade para 60 utentes e mantém 42 Acordos
de Cooperacio com o ISS, I.P. — Centro Distrital de Leiria, integrando em 2021, em média, 36
utentes residentes, maioritariamente, na freguesia de Alfeizerao.

O custo real do utente é de 560,11 €.

Esta resposta social que consiste na prestagdo de cuidados e servi¢os a familias e/ou pessoas
que se encontrem no seu domicilio, em situagdo de dependéncia fisica e/ou psiquica e que ndo
possam assegurar, tempordria ou permanentemente, a satisfagdo das suas necessidades
basicas e ou a realizacdo das atividades instrumentais da vida diéria, nem disponham de apoio
familiar para o efeito.

O Servico de Apoio Domicilidrio tem como objetivos fundamentais:

a) Contribuir para a melhoria da qualidade de vida das pessoas e familias;

b) Contribuir para a conciliagdo da vida familiar e profissional do agregado familiar;

c) Contribuir para a permanéncia dos utentes no seu meio habitual de vida, retardando ou
evitando o recurso a estruturas residenciais;

d) Promover estratégias de desenvolvimento da autonomia;

e) Prestar os cuidados e servigos adequados as necessidades dos utentes, sendo estes objeto
de contratualizagdo;

f) Facilitar o acesso a servicos da comunidade;

g) Reforcar as competéncias e capacidades das familias e de outros cuidadores.

0 envelhecimento da populacdo constitui um dos maiores desafios. Este envelhecimento é
acompanhado de profundas alteragdes e desequitibrios sociais, como tal a necessidade de
medidas pluridisciplinares para a promagéo da salde, a prevengdo de doencas e a prestacdo

dos cuidados sociais.

Com o propdsito da concretizagdo efetiva dos seus objetivos, o SAD dispde de um conjunto
diversificado de servigos adequados as necessidades biopsicossociais dos utentes.

Cuidados de Higiene e Conforto Pessoal — Prestagio de cuidados de higiene e conforto
pessoal, com a periodicidade semanal de acordo com as necessidades do utente.
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Higiene habitacional — Estritamente necessdria a prestacao dos cuidados prestados \é}

Fornecimento e apoio nas refei¢des — Confegdo transporte e/ou apoio nas refeicdes.
A alimentacio é equilibrada e variada, respeitando as necessidades dietéticas dos utentes.

pessoal do utente no domicilic, para posteriormente engomadoria {nas instalacdes da

Tratamento de roupa — A prestacdo do servigo de lavandaria inclui a recolha de routa de uso @\
Instituicio) e seguidamente entregue no domicilio. ’

Atividades de Animagdo e Socializagdo — Este servigo inclui a animagdo, lazer, cultura,
aquisicdo de bens e géneros alimenticios, pagamento de servigos, deslocagio a entidades da
comunidade;

Servigo de Teleassisténcia — Este servigo contempla, através da colocagdo de uma pulseira ao
utente, bem como de um aparelho sincronizado com um telefone fixo, o atendimento
telefénico 24 horas por dia, 365 dias por ano, no que concerne a:

Atendimento e acompanhamento de situa¢des de emergéncia;
Servico de alerta {toma de medicamentos, despertar, aviso de consuitas,...);
Combate a soliddo.

O SAD assegura ainda outros servigos, nomeadamente:

*» Formacdo/Sensibilizaciio — Consiste na sensibilizagdo dos familiares para a prestagdo de
cuidados nos utentes;

+ Apoio psicossoclal — Visa acompanhar o utente, familias e cuidadores na possivel
prevengdo/resolugio de problemas, procurande uma melhoria da qualidade de vida dos
utentes e familias.

s Cuidados de imagem — Pode passar pelo corte de cabelo, arranjo de unhas, massagens,
entre outros.

« Realizagdo de pequenas modificagdes ou reparag¢des no domicilio — Colocagdo de lampadas,
efic

* Realizagdo de atividades ocupacionais — Atividades de estimulagdo cognitiva,
nomeadamente, palavras cruzadas, jogos de memédria, jogos de cartas e doming, musica,
leitura, entre outros.

Pretende-se a continuidade no desenvolvimento da gualidade de vida dos mais idosos. Como
tal, esta Resposta Social incluird o Plano de Atividades Socioculturais, contribuindo desta
forma, para a estimulagdo de um processo de envelhecimento ativo.

3 - CENTRO DE DIA (CD)

Com a pandemia de COVID 19, a Misericordia de Alfeizerdo suspendeu a atividade desta
valéncia a partir de meados de margo de 2020 e s6 reabriu em julho de 2021 num espago ndo
partilhado pelos utentes da Estrutura Residencial para Pessoas ldosas (ERPI}. Durante este
espaco temporal alguns dos utentes do SAD passaram a ter domicializagdo de servigos e outros
rescindiram os respetivos contratos.
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A Misericordia de Alfeizerdo dispde de um Acordo de Cooperagdo com o 1SS, IP - Centro
Distrital de Leiria para 14 utentes, mas tem capacidade para 30 utentes,

No periodo pré COVID, o custo real de utente do CD era de 467,36 € mensais.
Enquanto ndo terminar a pandemia de COVID 19 e com o objetivo de criar um ambiente
adaptado aos interesses e necessidades dos seus utentes, o CD funcionara de forma auténoma
da ERPI no planeamento das suas rotinas e atividades, contando sempre com colaboragdo e
participagdo ativa dos utentes, bem como da equipa técnica
Todo o trabatho desenvolvido nesta valéncia, nomeadamente para o ano de 2022 terd como
principal objetivo fomentar as relagfes interpessoais entre as pessoas idosas integradas nesta
Instituicdo, bem como entre outros grupos etarios, potenciando assim a sua autonomia e a sua
capacidade de socializagdo, de forma a evitar e/ou retardar o fenémeno do isolamento social,
bem como a institucionalizagdo.
Em 2022 o CD pretende continuar a proporcionar um conjunto de servigos e atividades de
desenvolvimento pessoal tendentes ao bem-estar dos utentes e ao seu equilibrio emocional e
fisico. Deste modo, esta resposta social, visa alcangar como objetivos:

Proporcionar servicos adequados a satisfagdo das necessidades dos utentes;

Promover relagdes do utente com a comunidade e na comunidade;

Prestar apoio psicossocial;

Fomentar relacdes interpessoais e intergeracionais

Favorecer a permanéncia da pessoa idosa no seu meio habitacional de vida;

Contribuir para retardar ou evitar a institucionalizagéo;

Contribuir para a prevencao de situagBes de dependéncia, promovendo a autonomia,
funcionalidade e independéncia

Facilitar a conciliagde da vida familiar e profissional,

Para o efeito, o CD pode desenvolver os seguintes servigos, de acordo com as potencialidades
e vulnerabilidades identificadas em cada utente:

Atividades socioculturais, lidico-recreativas, motricidade e de estimulagdo cognitiva;
Nutricdo e alimenta¢do, nomeadamente almoco e lanche;
Administracdo de farmacos, quando prescritos;

Articulagio com os servicos locais de satde, quando necessario e em situagao de
auséncia/diminuida retaguarda familiar;

Cuidados de higiene pessoal e tratamento de roupa;

=7
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Cuidados de imagem;

Transporte; \&k

e

Disponibilizacdo de produtos de apoio a funcionalidade e a autonomia; ’

Acompanhamento psicossocial e afetivo.

4 — Estrutura Residencial para Pessoas Idosas {ERPI) @

Em setembro de 2018 foi iniciada a ampliagdo desta valéncia com a conclusdo prevista para
agosto de 2019. Contudo, a obra tem sofrido sucessivos atrasos, tendo a sua conclusdo agora
prevista para o inicic de 2022,

Assim, estd previsto iniciar em janeiro de 2022 a recegdo de novos utentes, prevendo-se a
admissdo de 2 novos utentes por més.

Para o financiamento desta estrutura foi contraido um empréstimo inicial de 850.000 € e
apresentada candidatura ao Fundo Rainha D. Leonor.

Relativamente ao FRDL a nossa candidatura obteve uma classificacdo relativamente baixa, ndo
tendo sido contemplada com qualquer subsidio.

Em janeiro de 2021 foram renegociados os empréstimos da Caixa Agricola, tendo sido
constituido um novo empréstimo com anulagdo dos existentes. Este novo empréstimo foi
assinado em janeiro de 2021 e tem um prazo de 25 anos, com um periodo de utilizagdo de 24
meses e um periodo de caréncia de 18 meses (sé comega a ser amortizado em julho de 2024).

Nesta data ainda ndo temos resposta a nossa candidatura ao Programa Pares 3.0, mas temos
realizado as respetivas aquisigBes de acordo com o Cédigo das Contrata¢Bes Publicas, por
forma a que as respetivas despesas sejam elegiveis.

5 - Centro de Acolhimento e Emergéncia Social (CAES)

0 Centro de Acolhimento e Emergéncia Social {CAES) funciona em instalagdes alugadas na Rua
de Angola em Alfeizerdo (antigas instalagdes da Misericérdia}, tendo iniciado o seu
funcionamento em dezembro de 2014.

Este equipamento social dispbe de 20 camas, sendo a sua ocupagdo gerida pela Seguranga
Social e tendo no corrente ano de 2021 uma ocupac¢do média de 14 camas.

O numero de funciondrios afetos a esta valéncia é o seguinte:

3 ajudantes de lar e centro de dia

1 trabalhador dos servigos gerais

1 diretor técnico

1 psicélogo a 50%

A comparticipaciio da Seguranga Social para esta valéncia é de 10846,60 euros mensais,
estando a decorrer um contrato que termina em dezembro de 2021 e que foi denunciado pela
Mesa Administrativa nas condi¢Ses estabelecidas no referido contrato.

O custo real mensal desta resposta social é de 11.722,11 € em 2021, apresentando assim um

prejuizo mensal de 875,51 €.
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negociagdes com o 1SS e a Mesa Administrativa j& concordou em prolongar o contrato por mais \\\
6 meses, por forma a ser experimentado um novo procedimento no acolhimento de utente. o
6 — Servigo de Ambulaincias

g./
Este servico dispde de 2 ambuldncias e 3 motoristas, sendo 1 a tempo parcial. Como as
ambulincias t&ém de circular sempre com 2 tripulantes, por vezes sdo deslocados para esta
valéncia funcionarios da ERPL ,
Para 2021 esta previsto um resultado operacional (sem amortizagBes e depreciagdes) de
9848€ e, para 2022, estima-se uma methoria deste resultado.

Nesta data, face a denuncia do contrato pela Mesa Administrativa, estdo a decorrer

~
3

7 — Universidade Sénior

Devido & pandemia COVID 19, s estd previsto reiniciar as atividades da Universidade Sénior
quando estiverem concluidas as obras de ampliagdo, pelo que as suas atividades s6 se deverao
reiniciar no inficio de 2022.

8 — Loja Social

A Loja Social apoia as familias carenciadas, em termos de vestudrio e outros bens materiais
essenciais. Pretende-se no proximo ano apoiar um maior niimero de familias.

Também se pretende fomentar a venda de alguns bens
9 - Banco Alimentar

A Santa Casa da Miseric6rdia de Alfeizerdo apoia, em colaboragdo com o Banco Alimentar
Contra a Fome cerca de 22 agregados familiares num total de 70 pessoas, sendo que 20 destas
pessoas s&o criangas. Este servigo consiste numa avaliagdo da situagdo socioecondmica do
agregado e posterior atribui¢do de um cabaz de alimentos mensal.

11 - FEAC — Fundo Europeu de Apoio a Carenclados

O Fundo Europeu de Apoio a Carenciados é um programa de apoio alimentar que consiste na
distribuicdo de bens alimentares a agregados com baixos rendimentos.

Este & um protocolo da Seguranga Social onde a Santa Casa da Misericordia de Alfeizerdo é
parceira da Confraria Nossa Senhora da Nazaré. Este protocolo estard em vigor até 2023.

Inicialmente a Misericdrdia disponha de 20 vagas, mas devido a Pandemia as vagas
aumentaram 100%, ou seja, atualmente temos 40 vagas com uma margem de mais 10%. Em
novembro ja estamos a apoiar 44 pessoas, 0 nosso limite maximo.

A sinalizacdo e avaliagiio socioecondmica das familias é feita pelos tecnicos da Seguranga
Social.
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12 - PLANO DE ATIVIDADES SOCIQCULTURAIS

A planificacdo de atividades envolve um conjunto de estratégias com vista a facilitar o acesso a
uma vida mais ativa, a melhoria das relagdes e a comunicagdo com os outros. Estes objetivos
gerais concorrem, em dltima analise, a uma melhor participagio na vida da comunidade e ao
desenvolvendo da autonomia pessoal dos seniores. Desta forma, a planificacdo de atividades
socio especificas, de forma a trabalhar para e com a pepulacio idosa.

Espera-se que o Plano de Atividades Socio — Culturais {PAS) para 2022, constitua um programa
de partilha das suas vivéncias, das suas memdrias, dos seus saberes e dos seus sentimentos. O
Plano de Atividades tem como sentido norteador os seguintes objetivos na sua prossecucio

didria:

OBJETIVOS GERAIS
Promover ¢ envelhecimento ativo;

Valorizar competéncias, e individualidade;

Promover as relagdes interpessoais.

OBIJETIVOS ESPECIFICOS

Fomentar a participagdo dos utentes;

Aumentar a autoestima, a autoconfianga e a integracdo social dos utentes.
Proporcionar atividades que envolvam a familia e a comunidade;
Proporcionar momentos de convivio, partilha e descontragio.

Neste sentido, o PAS tem como objetivo central a valorizagdo de um envelhecimento
cada vez mais ativo, mais dindmico e mais colaborativo sob o tema “Celebrar”’. Tendo
como diretriz o 26¢ aniversario da refundacio da Santa Casa da Misericérdia de
Alfeizerdo, o Plano de Atividades Socioculturais da area sénior reflete a importdncia de
celebrar os vdrios aspetos da vida. Celebrar o prazer de viver, celebrar os amigos, os
afetos, a natureza, as tradigdes...

Um dos principais obstaculos a felicidade dos nossos utentes prende-se, na sua
matoria com a faita de um projeto de vida. Um projeto de vida com objetivos e sonhos
que motive cada utente a valorizar ndo s6 o que conquistou na vida, mas também tudo
o que ainda pode alcangar. Desta forma, pretendem-se desenvolver atividades
socioculturais e lddico-pedagdgicas que permitam fomentar a socializagiio, promover
atividades intergeracionais, assim como atividades que envolvam a familia.

Todas as propostas de atividades estdo descritas no quadro abaixo, sendo de realcar o
carater flexivel das mesmas, devido a possivel adaptagdo e melhor adequacio,
considerando os gostos, necessidades, os interesses e 0 grau de dependéncia dos
utentes.
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Plano de Atividades e Orgamento para 2022

13 - Agradecimentos

Aos Comerciantes, industriais e Agricultores, pelas preciosas e habituais ajudas

Aos IrmAos Beneméritos pelos eventuais donativos que nos venham a conceder.

A Seguranca Social, pelos subsidios e acompanhamento técnico

Ao |EFP pelos apoios Financeiros a contratagcio de pessoal

A Uni&o das Misericérdias Portuguesas pelos apoios e orientagdes

Ao Municipio de Alcobaca pelas ajudas Técnicas e Financeiras

Aos Membros dos Orgaos Sociais da Santa Casa

Aos voluntarios e demais colaboradores da Misericérdia

Aos Funcionarios pelo seu empenho e dedicagio

Aos Membros da lrmandade da Misericérdia de Alfeizerao

Acs Irmdos da Santa Casa e simpatizantes da Misericdrdia de Alfeizerdo, que
contemplam a Santa Casa, nas suas declaragdes de [RS, para que esta possa receber
da Autoridade Tributaria, a verba de Consignag¢do Fiscal a que tem direito nos termos
da Legislagdo em vigor e sem quaisquer custos para os contribuintes benfeitores.

Alfeizerdo, 19 de novembro de 2021

A Mesa Administrativa

Provedor Fernando Mota Segismundo
‘ . L___’-—r@
"
Vice-Provedor Maria Adriana C. Rodrigues Gomes

__SE%SL‘(E_C_LQC&:{?__Q_\xg_gg.&aﬁ_iz.e&(gh_,QEALE@Q_%_%__@Q}AQ&_
|

1° Secretaria K Iena Alexandra S. Xavier Nicolau
i )
= Scclu_akm &J’\-\,OLQLL)
22 Secretaria Isabel Maria Rocha Lestro
Tesoureiro Joaguim Ramos Marto
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12 Vogal Antonio Luis Bernardino Paulino

2° Vogal Zaida Matilde Antunes Rebelo
O

3° Vogal Florinda Maria Ferreira Henrigues

T'd ’ ( ’ . .
l" @.)—\MAO— ml\/\@_;_no— E()—:,Q SR aw HQ'-Q&(ceth;




P

Plano de Atividades e Orgcamento para 2022

Demonstragdo de Resultados Previsionais 2022

Conta |Descrigdo Previsional de |Orgamento Variagdo (€) |Variagdo (%)] =X
2021 (B) 2022 (A) (A-B)
61 |Custo das mercadorias vendidas e das 138 113,51 167 632,19) 29518,68 21,37
matérias consumidas
62  |Fornecimentos e servicos externos 200 897,43 203 807,08 2 909,65 1,45 @
63  |Gastos com o Pessoal 779664,04 851856,56| 72 192,52 9,26
64 |Gastos de depreciagdo e de -1 968,83 -1,41
amortizagao 139778,23 137809,40
69 Juros 34072,04 35544,87 147283 4,32
68  |Outros gastos 9334,67 600,00 -8 734,67 93,57
65  |Imparidades de divida
Provisdes
Total de despesas 1301859,92| 1397250100 951390,19 7,33
72 Prestagies de servigos 690961,23 918191,76, 227 230,53 32,89
75  'Subsidios, doagGes e legados a -14 600,23 -3,24
exploragdo 450857,71 436257,48
78  |Outros rendimentos e ganhos 79208,24 57788,89| -21419035 -27,04
79  |luros 2,92 -2,92 -100,00
76 |Reversées 1411,00 -1411,00 -100,00
Total de receitas 122244110 1412238,13| 189 797,03 15,53
Resultado Liquido -79418,82 14988,02| 94 406,84 -118,87
EBITDA 94431,45 188342,29] 93910,84 99,45
EBIT -45346,78 50532,89| 95 879,67 211,44
Cash flow 60359,41 152797,42) 92438,01 153,15
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Plano de Atividades e Orcamento para 2022

Demonstracdo de Resultados Previsicnais para 2022 — Valéncias

Conta;Descrio
IRMANDADE (SAD CD ERPI AMBUL. CAES
61 |Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas 0,00 1941562  8381,61| 10909346 0,00 25460,52
62  |Fernecimentos e servigos externos 16519,36 2546234 12373,37) 103608,28 1712813 2770964
63  |Gastoscom o Pessoal 6937,07} 14911008 72478,01] 486884,92) 3178815 10458814
64  |Gastos de depreciacdo e de amortizagio 1218,73 25330,71]  12983,09] 98 265,22 5,83 4,40
69  |uros 3554,49 1777,24 17774 28435590 0,00 0,00
68  [Qutros gasios 600,00
65  |Imparidades de divida
Provisdes
Total de despesas 2382084 221096000 10799331) 82628776 4892211| 157 762,70
72 |PrestagBes de servigos 1192497  103789,33; 3137688 70215535 6B941,24 0,00
75 |Subsidios, deagfies a legados A exploragdo 0,00 157476,60! 15068401 133553,28 0,00 130159,20
78 |Outros rendimentos e ganhos 47587,94 2244,21 510,05  5406,50 0,00/ 2040,19
7% |luros
76 [Reversdes
Total de receitas 5951201 © 26351014) 4695533 841119,13| 6884124] 13218939
Resultado Ligquido 30683,27 42434,14)  -61037,98) 1483136  20019,13[ -25563,31
EBITDA 3545648 69522,09) -46277,65| 14153248 2002496 -25558,91
EBIT 34237,76 44191,380  -59260,74] 43267,26)  20019,13| -25563,31
Cash flow 31901,59 6774485 -4B054,90| 11309658/ 2002496 -25558,91




Plano de Atividades e Orcamento para 2022

Demonstracdo de Resultados Previsionais de Investimentos para 2022

> -":(i)r(,:am ento

Deserigio 2022

Estudos ¢ Projetos 5000,00
Obras ( Orcamento 993.766€ + Iva=1.222.332,18€) 254 077,84
Obras ( Desvios ac Orcamento - 116.591,7€) 104 304,00
Eng para acompanhamento obra 2152,50
AVAC/AQS

Turos Financiamente a Construgao 35 368,33
Equipamenio e mobilidrio ( Orcamentos 120.000€ ) 40 306,75
Loucas, Lencois, Edredons, Toalhas, TV para quartos, Recheio Capela 50 000,00
Reparagao Edificio Antigo (ligagao Com novo cspago) 78 450,00
Liccnciamentos ANEPC 4 850,06
Obras de remodelagic na moradia da Rua Sacadura Cabral 30 000,00
Aquisiggo de viatura elétrica para o SAD (candidatura submetida 2o PRR) 30 000,00

Tota 1 Investimento

63450948
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ATA N° 504

Aos dezanove dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e um pelas
catorze horas e trinta minutos, sob a presidéncita do Senhor Provedor Fernando
Mota Segismundo, reuniu em Sessédo Ordinaria, na Sede Social da Instituigéo,
situada na Rua Manuel José Ramos Vizoso, numero dois, a Mesa Administrativa da
Santa Casa da Misericdrdia de Alfeizerdo (SCMA)}, na presenca dos mesarios: Maria
Adriana Gomes, Joaquim Marto, Isabel Lestro, Florinda Henriques e Luis Paulino
(em parte).

A ordem de trabalhos foi a seguinte:

Pento um — Apresentagéo, discussao e votagdo do Orgamento Retificativo
para dois mil e vinte e um;

Ponto dois - Apresentacgao, discussao e votagao do Plano de Afividades e
Orgamento para dois mil e vinte e dois;

Ponto trés - Analise do pedido de demissao do Vogal da Mesa Administrativa
Sr. Manuel Margues; :

Ponto quatro — Outros assuntos.

Ponto um — O Sr. Provedor apresentou detalhadamente o Orgamento Retificativo
para 2021, o qual foi preparado conjuntamente pelos Servigos Administrativos,
Contabilista Certificada e Conselho Fiscal.

Apos andlise e debate, o Orgamento Retificativo foi aprovado por unanimidade.

Ponto dois — O Plano de Atividades e Orgamento para dois mil € vinte e dois, foi
apresentado detalhadamente pelo Sr. Provedor, tendo-se seguido um periodo de
discussio em que o Mesario Luis Paulino sugeriu que fosse alugada parte da nova
area administrativa para servigos no ambito da saude.

O Plano de Atividades e Orcamento para 2022 e a proposta de aluguer da nova area
administrativa, foram aprovados por unanimidade.

Ponto trés — A Mesa Administrativa deliberou aceitar o pedido de demissao do
Mesario Manuel Marques, passando os seus pelouros (instalagbes e viaturas) a
serem assumidos pelo Mesério Joaquim Marto.

Ponto quatro — Foram propostos dois novos membros da Irmandade, o Sr. Carlos
Manuel Venceslau da Costa Annes e a Sra. Maria Adelaide Clérigo Jorge que foram
aceites pela Mesa Administrativa.

Na proxima terc¢a feira dia 23 a Santa Casa da Misericordia de Alfeizerdo comemora
26 anos da sua refundacéo, e foi decidido pela Mesa Administrativa convidar todos

;II JUEIL - PORTO ' PROCESSADO POR COMPUTADOR




0s membpros dcs Orgéos Sociais, incluindo o Conselhe Consuliivo, e todos os
funcionarios para a celebragéo desta data festiva.

O programa sera constituido por Eucaristia por sufréagio dos Irmaos falecidos e por
um fanche partilhado.

A Radio Renascenca tem um programa de respostas sociais a pandemia ao qual
pretendemos candidatarmo-nos para a divulgagéo da nossa Instifuicio.

Para além disto, também esta a ser lancado pelo Jornal Regido de Leiria um convite
a todos os fornecedores da Misericdrdia para anunciarem 0s seus servicos numa
reportagem gue o jornal ira fazer sobre a Misericérdia.

Relativamente ao CAES, estamos em negociagbes com o Instituto da Seguranga
Social para o prolongamento do contrato existente, por mais 6 meses, o protocolo
com a Seguranga Social permite que os utentes realizem trabalhos enquadrados no
programa de integragdo, estando este programa a ser desenvolvido pela Diretora
Técnica do CAES.

Quanto ao licenciamento da obra, ja recebemos a aprovacio do projeto de
arquitetura e de incendio estando agora pendentes os projetos de especialidade.

O Boletim informativo da Misericérdia, estd a ser preparado pelas mesérias
Alexandra Nicolau e Zaida Rebelo e devera ser distribuido antes do Natal.

lLoja social, os bens da loja social encontram-se neste momento na garagem da Rua
de Angola e a Mesa Administrativa pretende iniciar a sua venda ao pabico em geral
utilizando os recursos humanos do CAES.

Para tanto, a Diretora Técnica do CAES ird criar as condigbes para emitir os

donativos correspondentes as respetivas vendas.

Relativamente ac programa Procoop, o mesmo estara aberto do dia 22 de novembro
a 9 de dezembro. Este programa s6 permite a candidatura a 80% da nossa
capacidade, ou seja, mais 12 para além dos 20 existentes.

No &mbito do PRR também foi aberto um programa de candidaturas a respostas
sociais do tipo CAES e similares, cuja manifestagao de interesses termina a 30 de

novembro. 7
A Mesa Administrativa decidiu proceder a essa manifestagio de interesse pensando

no edificio do celeiro.

Nada mais havendo a ftratar, pelas dezasseis horas e cinquenta minutos, o Sr.
Provedor deu por terminada a sessé&o, tendo sido lavrada esta ata, que depois de
lida e aprovada, vai ser assinada pelos Mesarios presentes.




SANTA CASA DA MISERICORDIA DE ALFEIZERAO
Rua Manuel José Rarnos Vizose, N2
2460-104 Alfeizerfio CAE.: 87301 N.L.F.: 503848794

ATAS

Fernando Mota Segismundo

Provedor

Vice-Provedor Maria Adriana C. Rodrigues Gomes

1

2° Secretaria |sabel Maria Rocha Lestro
Tesoureiro Joaguim Ramos Marto

{
1° Vogal Antdnio Luis Bernardino Paulino
4° Vogal Florinda Henriques
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ALFEIZERAO

PARECER DO CONSELHO FISCAL
RELATIVO AO ORCAMENTO RECTIFICATIVO 2021

Registo no livro Atas do Conselho Fiscal — N.2 82

O presente Orgamento Retificativo surge por imposicdo legal do INSTITUTO DA SEGURANCA
SOCIAL, I.P. o qual refere que deve ser entregue uma Revisdo Orcamental sempre que se
verifigue uma das seguintes situagdes:

* Desvios iguais ou superiores a 15% dos rendimentos globais da instituigdo;
» Desvios iguais ou superiores a 15% dos gastos globais instituigao.

No presenie ano 2021 a previsdo de desvio orcamental apresentada é de -18,73% na
componente de rendimentos.

O desvio tem como principal causa o impacto que se estd a fazer sentir nas receitas, motivado
pelo atraso na conclusdo do 32 Bloco da ERPI que prevé aumento de capacidade para 40 utentes.

A referida obra foi adjudicada 3 empresa Construgdes Pedro e Couto, Lda, com inicio em
Setembro de 2018 e conclusdo prevista a Agosto de 2019,

Apds tomada posse dos novos membros da Direcdo foram efetuadas reunides com
representante da empresa construtora e técnico Responsavel pelo acompanhamento da Obra
Eng. Artur Tiago, tendo sido dado novo prazo para conclusdo desta, Marco de 2021.

RENDIMENTOS

Com base na presente informacdo o orcamento de 2021 previa que no final do ano a taxa de
ocupacdo fosse de 100% ou seja 40 novas vagas preenchidas, com receitas referentes a
prestacdo de servicos de 1.074.270,17€, que incluia receitas da ERPI no montante de
899.674,26€.

Facto que mereceu a seguinte observagdo do parecer conselho fiscal “ O pressupostc de taxa
ocupacdo de 100% no 12 ano, parece-nos ambicioso, face ao contexto pandémico, mas que sera
fundamental para equilibrio financeiro da instituigdo”.

Servigo de Ambulancias - Loja Social - Oficina Social - Escritério Social - Universidade Sénior -
Lar Residéncial - Centro de Dia - Apoio Domiciliario - Cuidados de Satide - Reabilitagéio Fisica

Sede Social: Rua Major Sérgio da Silva, n°2 - 2460-153 Alfeizerdo Tel.;262 990 842 Fax..262 990 843
E-mail: s.c.m.alfeizerao@gmail.com
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As receitas a Setembro 2021 referentes a prestagdo servigos totalizavam 515.594,43€ ( ERPI
350.683,95€ ), prevendo-se encerrar o ano de 2021 com valor prestagao servigos de 690.961,23€
(ERPI 467.578,6€), desvio orgamental nesta valéncia de — 419.036,6€, que representa -47,2%.

As receitas globais extrapoladas para Dezembro 2021 sdo de 1.222.441,1€ versus orgamentado
1,504.175,75€, desvio negativo -281.734,63€ compensado com desvio positivo de outras
valéncias {Apoio Domicilidrio e Servigos de Ambuldncias), verificando-se assim um desvio
negativo nos rendimentos de -18,73%.

GASTOS

O total dos gastos extrapolados para Dezembro 2021 serdo de 1.301.859,92€ versus
1.464,118,71£, com desvio e apenas -11%.

De referir que o orcamento para 2021 tinha tido como base célculo os valores a junho 2020,
tendo sido efetuado no parecer ano anterior a seguinte ressalva “ Os Valores previsionais foram
calculados com base balancete a junho 2020, o que nos merece ressalva, a data deveriamos ter
balancete a Setembro 2020, com a agravante do contexto atual pandemia o que poderd ter
impacto nos valores previstos”.

RESULTADQS

fmpacto global no resultado liquido que prévia ser positivo em 40.057,03€ o qual se estima ser
negativo de —79.418,82¢€,

INVESTIMENTOS

Na realidade a obra continua por concluir, sendo uma das preocupagdes que partilhamos com
Diregdo, projeto que representa um risco considerdvel, face ac aumento de endividamento,
atraso de mais um ano na candidatura (PROCOOP), que podera inviabilizar a entrada de novos
utentes mesmo que concluida a obra e prejudicar o proximo orgamento de 2022.

Valor Investimento orcamentado para 2021 na conclusdo 32 bloco e ligagdo de ambos os espagos
= 984.411,1€

Valor investimentos previstos efetuar ate Dezembro 2021 = 456.300,37€

Servigo de Ambulancias - Loja Social - Oficina Social - Escritério Social - Universidade Sénior -
Lar Residéncial - Centro de Dia - Apoio Domiciliario - Cuidados de Saiide - Reabilitacdo Fisica
Sede Social: Rua Major Sérgio da Silva, n°2 - 2460-153 Alfeizerao Tel.:262 990 842 Fax.:262 990 843
E-mail: s.c.m.alfeizerao@gmail.com
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A data ainda ndo obtivemos informaco sobre quais as penalizagdes imputadas ao construtor
da ndo conclusdo obra na data contratualizada.

O Conselho Fiscal verificou, analisou e discutiu o doecumento aprovado pela mesa administrativa
por isso, com base nos principios de prudéncia com que foi elaborado, emite parecer favoravel
ao documento apresentado. Assim sendo, vimos propd-lo para apreciagdo e votagdo na proxima
Assembleia geral a realizar no préximo dia 27 de Novembro 2021.

Por ultimo o Conselho Fiscal expressa o seu agradecimento a todos os colaboradores da Santa
Casa da Misericordia de Alfeizerdo que em face das dificuldades que se tém vindo a verificar,
agravadas pela pandemia, continuam a dar o seu melhor em prol de nobre causa, igualmente
em particular expressa o agradecimento a Mesa Administrativa e diretos colaboradores quer
pela exibigio dos documentos de suporte a presente analise, quer pelos esclarecimentos
solicitados e na acelta¢do das sugestfes opinadas.

QMQ.QMMRQ.QA&D&-QJEQ : | .

Vice Presidente - Paula Maria Mota Pedro

oo Comolisthiron

Vogal - Elsa Cristina Carvalho Prieto Vizoso

Servigo de Ambulincias - Loja Social - Oficina Social - Escritério Social - Universidade Sénior -
Lar Residéncial - Centro de Dia - Apoio Domicilidrio - Cuidados de Salde - Reabilitagio Fisica
Sede Social: Rua Major Sérgio da Silva, n®2 - 2460-153 Alfeizerdo Tel.:262 990 842 Fax.:262 920 843
E-mail: s.c.m.alfeizerao@gmail.com
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PARECER DO CONSELHO FISCAL

RELATIVO AO PLANO DE ATIVIDADES E AO ORCAMENTO PARA 2022

Registo no livro Atas do Conselho Fiscal — N.2 82

No dmbito das suas competéncias definidas na alinea a) do Art.2 31 do compromisso da Santa
Casa da Misericérdia de Alfeizerdo, o Conselho Fiscal tem participado em varias reunides com
Sr. Provedor, colaboradoras responsdveis pela contabilidade e Contabilista Certificada Dra.
Susana Cardoso de forma a gue seja cumprido o normativo contabilistico, apos algumas
sugestdes e corregdes ( identificadas em ata n2 81) , foi apresentado a 19-11-2021 o Plano de
atividades e Orgamento para 2022,

A 21-11-2021 em reunido do Conselho Consultive foram Obtidos esclarecimentos adicionais,
estando o Conselho Fiscal munido de informagdo que permite emitir o seu parecer de acordo
com artigo 212, n?1 alinea c), do Compromisso da Santa Casa da Misericérdia de Alfeizerdo.

1 - Plano de atividades

O Conselho Fiscal procedeu a analise do Plano de Atividades no qual se verifica 0 empenho dos
orgdos socias e colaboradores, que num contexto de pandemia e com um futuro incerto,
continuam a efetuar esforgos para que todas as valéncias se mantenham em funcionamento e
na busca de novas respostas de forma a fazer face as problematicas atuais, sempre com a
preocupagdo em assegurar a sustentabilidade financeira da nossa Institui¢ao

2 - Proposta Orgamento 2022

Foi efetuada andlise ao Orgamento e obtida Informac¢do dos pressupostos que o suportam,
nomeadamente os que consideramos mais relevantes:

» Revisdo em alta mensalidades ERPI { Quartos triplos: 1047€; Quartos duplos: 1221€; Quartos
individuais: 1451€);

» Admissdo de 2 novos utentes por més;
» Conclusdo novo bloco no 12 semestre 2022;

» Revisio em alta mensalidades SAD e CD;
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» Revisdo em alta saldrios, nomeadamente salario minimo e restantes salarios em fun¢do da
avaliagdo de desempenho em “free benefits” ;

» Ndo consideradas amortizagdes do 32 Bloco e juros associados.
RENDIMENTOS = 1412.238,13€
GASTOS = 1 397.250,10€
RESULTADOS = 14.988,02€

INVESTIMENTOS = 634.509,48€

Com base nos pressupostos apresentados salienta-se ¢ significativo aumento dos rendimentos
de prestagdes servigos em 32,89%, assente na admissdo de novos utentes, com a previsdo de
conclusdo do 32 Bloco e no aumento das mensalidades.

0 sucessivo aumento de mensalidades ndo ajuda a promover a igualdade e Justica de
acessibilidade, situagdo para a qual devemos estar atentos, encontrando alternativas que
possam evitar esta necessidade .

Aumento dos Gastos em 7,3% no pressuposto que caso sejamos comtemplados com o programa
PARES 3, os investimentos na nova ALA apenas terminaram no finaf de 2022 pelo que ndo foram
consideradas amortizagdes e jures .

Com o conhecimento responsdvel da atual realidade, nomeadamente pelo incremento dos
encargos financeiros , incerteza ao nivel da pandemia, confirma-se a urgéncia de conclusdo do
projeto, condicdo essencial para otimiza¢do do investimento e sustentabilidade econémica da
instituigdo.

0 Conselho Fiscal verificou, analisou e discutiu o documento aprovado pela mesa administrativa
por isso, com base nos principios de prudéncia com que foi elaborado, emite parecer favoravel

ao documento apresentado. Assim sendo, vimos propé-lo para apreciagdo e votagdo na proxima
Assembleia geral a reatizar no préxime dia 27 de Novembro 2021.

Por ultimo o Conselho Fiscal expressa o seu agradecimento a todos os colaboradores da Santa
Casa da Misericdrdia de Alfeizerdo que em face das dificuldades que se tém vindo a verificar,
agravadas pela pandemia, continuam a dar ¢ seu melhor em prol de nobre causa, igualmente
em particular expressa o agradecimento a Mesa Administrativa e diretos colaboradores quer
pela exibicdo dos documentos de suporte 3 presente analise, quer pelos esclarecimentos
solicitados e na aceitacdo das sugestdes opinadas.
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Ata nlimero setenta e seis

Aos vinte e sete dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e um, pelas catorze horas e
trinta minutos, em segunda convocatéria, cumprindo o estabelecido no artigo vinte e quatro, nlmero
um do Compromisso, reuniram em Assembleia Geral Ordinaria da Santa Casa da Misericordia de
Alfeizerdo, os irméos cuja assinatura consta no livro de presengas, com a seguinte ordem de

trabalhos:

Ponto um — Apresentagdo, discussio e votagéo do Orgamento Retificativo para 2021 e Parecer do

Conselho Fiscal.

Ponto dois — Apresentacéo, discussio e votac@o do Plano de Atividades e Orgamento para 2022 e

Parecer do Conselho Fiscal.

Ponto trés — Qutros assunios.

Ponto quatro — Aprovacio da minuta da ata desta sess&o ou em alternativa conceder um voto de

confianga 4 Mesa de Assembleia Geral para a sua elaboragao.

O Presidente da Mesa da Assembleia Geral, pediu, aos irmaos, Palmira Fonseca e Maria da
Conceigdo Marques Costa para completar o quérum deste Orgao Social, exigivel estatutariamente
no Compromisso, para o legal funcionamento da Mesa da Assembleia Geral, nas sessdes Plenarias

da Irmandade.

O Presidente da Mesa da Assembleia, Irmao Jo&o Manuel Dantas Vizoso, abriu a sessdo e comegou
pela leitura da ordem de trabalhos da Assembleia Geral Ordinaria, passando a palavra ao

Sr.Provedor

Seguidamente o Sr. Provedor, Fernando Segismundo, comegou por dar as boas vindas a todos os
presentes, e deu inicio ao Ponto 1 da ordem de trabalhos: Apresentagao, discusséo e votagio do

Orgamento Retificativo para 2021 e Parecer do Conselho Fiscal.

O Sr. Provedor justificou a necessidade deste Orgamento Retificativo por ser obrigatdrio sempre
que existir um desvio nas receitas ou nas despesas superior a 15%. Relativamente ao orgamentado.
Informou a Assembleia Geral que a previsdo de desvio sobre o Orgamento inicial € de 18,73%, a
nivel das receitas que constavam do Orcamento para 2021, pois estavam orgamentados
1.504.175,74 euros de receitas e a previsao era de 1.222.441,10 euros. As receitas inicialmente
previstas no Orgamento de 2021 tinham em conta a ocupagao completa do terceiro bloco no final
de 2021, o que ndo veio a acontecer devido a atrasos na conclusdo da obra e respetivo

licenciamento.
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Relativamente & previsdo do resultado liquido, © mesmo apresenta-se negativo em 79.418,82 euros.
Apesar do aumento do salario minime em 4,72%, o resultado previsto para 2021 acabard por sero
melhor resultado desde 2017.

Os investimentos inicialmente previstos néo se conseguiram concretizar devido ao atraso da obra
e passardo para 2022,

O Sr. Presidente da Mesa de Assembleia, antes de dar inicio a votag&o abriu um periodo de
discussao sobre este Orcamento Retificativo. Depois de se escutarem alguns comentarios da parte
dos irm&os em que efetivamente se torna muito dificil a gestdo da Mesa Administrativa com as
dificuldades apresentadas. A Mesa da Assembleia Geral e com total acordo dos presentes,
apresentou um voto de louvor pelo empenho, dedicacéo e rigor da atual Mesa Administrativa. ___
De seguida, o Sr. Presidente da Mesa da Assembleia Geral, deu inicio ao ponfo numero dois da
ordem de trabalhos: Apresentacdo, discusso e votagdo do Plano de Afividades e Orgamento para
2022 e Parecer do Conselho Fiscal.

O Presidente da Mesa da Assembleia Geral passou novamente a palavra ao Sr. Provedor Fernando

Segismundo, que comegou por apresentar os objetivos tragados para 2022, sende um deles
assegurar a sustentabilidade econémico-financeira da Institui¢do. Informou ainda que um dos
pressupostos para o Orgamento de 2022 passa pela admiss&o de dois utentes por més em 2022.
Deu também a conhecer o custo real de utente, que atualmente se cifra em 1327 euros. Para o
Orcamento de 2022 estd previsto um aumento das mensalidades dos utentes em
3,65%.
Apesar de existir uma gesto rigorosa dos custos com pessoal, esta rubrica tem tido um incremento

substancial com o aumento do valor do salario minimo.

O Sr. Provedor também apresentou a nivel de investimentos, as intengdes para o anc de 2022 como
a remodelagdo da moradia da Rua da Sacadura Cabral e a compra de uma viatura elétrica para o
Servigo de Apoio Domiciliario, cuja compra sera subsidiada pelo PRR no dmbito da mobilidade

verde.
Apds a apresentacdo do Plano de Atividades e Orgamento para 2022, os guais fazem parte

integrante desta ata, a Senhora Presidente do Conselho Fiscal, Irma Alcina Almeida, apresentou os
pareceres do Conselho Fiscal tanto para o Orgamento Retificativo para 2021, como para o Plano
de Atividades e Orgamento para 2022, os quais foram positivos e fazem parte integrante desta ata.
Na sua intervencao, a Senhora Presidente do Conselho Fiscal, manifestou ainda a sua preocupacao

por considerar que a Instituicdo necessita de ter a obra concluida assim como o respetivo

licenciamento péra poder melhorar o nivel das receitas.
Apos a apresentagdo por parte da Senhora Presidente do Conselho Fiscal, o Sr. Presidente da
Mesa da Assembleia Geral perguntou aos irmaos presentes se existiam questdes ou duvidas que
quisessem colocar relativamente aos documentos em andlise, apds o gue colocou a votagdo o

Orcamento Retificativo para 2021 e Parecer do Consetho Fiscal, os quais foram aprovados por

unanimidade.
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Seguidamente passou-se a votagao do Plano de Atividades e Orgcamento para 2022 e Parecer do

Conselho Fiscal, os quais também foram aprovados por unanimidade.

Passou-se de seguida ao ponto nimero trés da Ordem de Trabalhos: Outros assuntos, em que
tomou a palavra o Sr. Provedor falando da situagio de apoios que véo existir com o PRR, medidas

de apoio ao alojamento de emergéncia, em que a Santa Casa se ira candidatar.

O 8r. Provedor deu também a conhecer a situagio do CAES, que depois da visita da Seguranca
Social e de algumas alteragbes na selegcao de utentes por parte da Seguranca Social, a Mesa
Administrativa aprovou a continuidade por mais seis meses como experiéncia e posterior

avaliago.

No ponto quatro da Ordem de Trabalhos: Aprovacdo da minuta da ata desta sessdo ou em
alternativa conceder um voto de confianga a Mesa da Assembleia Geral para a sua elaboragéo, o
Sr. Presidente da Mesa da Assembleia Geral, colocou a votacéo para que fosse concedida um voto
de confianga a Mesa da Assembleia Geral para a elaboragdo da ata, sendo o voto de confianga

aprovado por unanimidade.

Nada mais havendo a tratar, o Presidente da Mesa da Assembleia Geral, deu por encerrada a
sesséo, pelas dezasseis horas e quarenta minutos, da qual se lavrou a presente ata que transcreve
com toda a corregéo o que se passou e vai ser assinada pelo Presidente Jo&o Manuel Dantas

Vizoso e por mim, Safira Alexandra Mendonga Santos, que a secretariei.

f—r P

O Presidente:

“ohRa Alexcondpo Merchva SOWOS

A Secretaria:
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